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Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
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Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE KOBIET PO MASTEKTOMII "AMAZONKI" W BIELSKU-BIALEJ
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. BIELSKO-
kontaktowe BIALA
Gmina M. BIELSKO-BIALA |Ulica BARLICKIEGO Nr domu 15 Nr lokalu 46
Miejscowos¢ BIELSKO- Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIALA Nr telefonu 795232987
BIALA
Nr faksu E-mail Strona www bielskieamazonki.vot.pl
bielskieamazonki@onet.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku s
publicznego 2006-06-09
5. Numer REGON 07225500800000 6. Numer KRS 0000186658
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

Bogustawa Waligéra-Klimurczyk prezes

Jadwiga Olejnik V-Ce prezes
Anna Czapla sekretarz
Elzbieta Sekuta skarbnik

Teresa Polis cztonek Zarzgdu

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Henryka Pilarz
Danuta Sajdak
Maria Gorna

przewodniczgca Komisji Rewizyjnej
cztonkini Komisji Rewizyjnej
czionkini Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest wszechstronne dziatanie na rzecz oséb
dotknietych chorobami nowotworowymi ze szczegdlnym
uwzglednieniem nowotwordw piersi oraz prowadzenie dziatan
ukierunkowanych na poprawe warunkow ich zycia i zwiekszenie
uczestnictwa w zyciu spotecznym, gospodarczym i kulturalnym
kraju.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1. Tworzenie warunkow sprzyjajgcych wzajemnemu wsparciu,
pomocy i samopomaocy.

2. Podejmowanie dziatan dla zapewnienia kobietom po mastektomii
mozliwosci statego korzystania z profesjonalnej rehabilitacji
fizycznej i psychicznej poprzez organizowanie zaje¢
rehabilitacyjnych ogélno-usprawniajgcych i spotkan z psychologiem.

3. Organizowanie odczytow, prelekcji, spotkan dyskusyjnych.

4. Wytanianie sposrod cztonkin Stowarzyszenia ochotniczek i
czuwanie nad ich aktywno$cia i odpowiednim poziomem wiedzy
potrzebnym do realizacji wyznaczonych zadan.

5. Promocja zdrowia poprzez wigczanie sie do akcji na rzecz
wczesnego wykrywania raka piersi.

6. Wspotpraca z krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami do
walki z rakiem piersi i pokrewnymi chorobami nowotworowymi.

7. Szerzenie edukacji zwigzanej z profilaktykg nowotworéw ze
szczegolinym uwzglednieniem nowotwordw piersi.

8. Wydawanie i rozprowadzanie materiatéw edukacyjnych, broszur,
poradnikéw, plakatow, ulotek itp.

9. Pozyskiwanie srodkéw finansowych umozliwiajgcych realizacje
celow statutowych.
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery

ochrona i promocja zdrowia

dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 |dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

Il.Charakterystyka dzialalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Prowadzenie rehabilitacji i dziatah wspierajgcych na rzecz oséb dotknietych
chorobg nowotworowg poprzez:

1. wsparcie psychologiczne i informacyjne kobiet po mastektomii i w trakcie
leczenia onkologicznego - pacjentek Beskidzkiego Centrum Onkologii,

2. organizowanie spotkan wspierajgcych dla kobiet po diagnozie i ,mtodych
stazem po operacji” oraz ich rodzin niektére z udziatem psychologa,

3. pomoc w podnoszeniu umiejetnosci radzenia sobie z chorobg poprzez
organizowanie warsztatow terapeutyczno - szkoleniowych,

4. podnoszenie wiedzy i umiejetnosci pracy ochotniczek na rzecz kobiet w
trakcie leczenia onkologicznego poprzez udziat w szkoleniach specjalistycznych,
5. organizowanie réznych form rehabilitacji zmniejszajgcych skutki pooperacyjne
i leczenia onkologicznego prowadzonych przez wykwalifikowanych
rehabilitantéw,

6. organizowanie spotkan i zaje¢ integracyjnych, rekreacyjnych, sportowych i
turystycznych dla cztonkin Stowarzyszenia.

Prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie choréb nowotworowych poprzez:
1. popularyzacje wiedzy na temat profilaktyki, wykrywania i leczenia chorob
nowotworowych, propagowanie zdrowego stylu zycia i zachecanie kobiet do
wykonywania badan profilaktycznych,

2. organizowanie spotkanh potgczonych z prelekcjami lekarzy, rehabilitantow,
dietetykéw i psychoterapeutéw,

3. upowszechnianie opinii, ze ,rak to nie wyrok” a walke z chorobg mozna
wygrac,

4. organizacja Dnia Otwartego pod hastem: ,Wyprzedz raka i go pokonaj”
majgcego na celu upowszechnianie i pogtebianie poziomu wiedzy na temat
profilaktyki i leczenia choréb nowotworowych z prelekcjami lekarzy specjalistow.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo’, ,caty kraj”,

LZagranica”)

wojewddztwo

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o ' Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp

Nazwa placowki

Miejscowosé/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym
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3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 750
Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnoSci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalno$ci)

Prowadzenie rehabilitacji i dziatah wspierajgcych na rzecz oséb
dotknietych chorobg nowotworowg poprzez:

1. wsparcie psychologiczne i informacyjne kobiet po mastektomii i
w trakcie leczenia onkologicznego - pacjentek Beskidzkiego
Centrum Onkologii,

2. organizowanie spotkan wspierajgcych dla kobiet po diagnozie i
»,mtodych stazem po operacji’ oraz ich rodzin niektére z udziatem
psychologa,

3. pomoc w podnoszeniu umiejetnosci radzenia sobie z chorobg
poprzez organizowanie warsztatéw terapeutyczno -
szkoleniowych,

4. podnoszenie wiedzy i umiejetnosci pracy ochotniczek na rzecz
kobiet w trakcie leczenia onkologicznego poprzez udziat w
szkoleniach specjalistycznych,

5. organizowanie réznych form rehabilitacji zmniejszajacych
skutki pooperacyjne i leczenia onkologicznego prowadzonych
przez wykwalifikowanych rehabilitantow,

6. organizowanie spotkan i zajeé¢ integracyjnych, rekreacyjnych,
sportowych i turystycznych dla czionkin Stowarzyszenia.
Prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie choréb
nowotworowych poprzez:

1. popularyzacje wiedzy na temat profilaktyki, wykrywania i
leczenia choréb nowotworowych, propagowanie zdrowego stylu
zycia i zachecanie kobiet do wykonywania badan
profilaktycznych,

2. organizowanie spotkan potgczonych z prelekcjami lekarzy,
rehabilitantow, dietetykoéw i psychoterapeutéw,

3. upowszechnianie opinii, Zze ,rak to nie wyrok” a walke z
chorobg mozna wygrac,

4. organizacja Dnia Otwartego pod hastem: ,Wyprzedz raka i go
pokonaj” majgcego na celu upowszechnianie i pogtebianie
poziomu wiedzy na temat profilaktyki i leczenia chor6b
nowotworowych z prelekcjami lekarzy specjalistow.

Kod PKD: 94,99,
Kod PKD:
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

orga_nizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego wojewddztwo

(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu )
dziatalnosci) Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego powiat

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat) 34,922.10 z
2. Informacja o zrddtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z

4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.00 z

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 10,402.10 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem: 19,100.00 z

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 19,100.00 z

d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 5,420.00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 3,420.00 z

b) z darowizn od oséb fizycznych 0.00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 2,000.00 z

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt

e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)

g) z nawigzek sgdowych 0.00 zt

h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt

8. Zinnych Zrdédet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dzialalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: MPiPS




1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

10,402.10

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

=Y

rehabilitacja kobiet po mastektomii

6,223.01 zt

N

pozostate cele statutowe

4,179.09 zt

4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkédw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|rehabilitacja kobiet po mastektomii

6,223.01 zt

2|pozostate cele statutowe

4,179.09 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 37,464.65 zt 0.00 zt
a)koszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 28.094.03 7t 10.402.10 2t
publicznego U S
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatdw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 9,070.62 zt 0.00 zt

Swiadczenia, amortyzacja
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e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z

300.00 zt 0.00 z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych z z
f)pozostate koszty ogétem: 0.00 zt 0.00 zt

wtym :

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

¥ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [~ z optaty skarbowej

[~ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

™ Tak
= Mie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

< 1 7

I D R

wiasnos¢

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatéw

3. Liczba oséb swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

8.0 0s6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkdéw

* Tak
" Nie

113.00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 20 czionkdw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 5 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi‘zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam :

sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby 7 Mie

niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy

cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni 4.00 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz

organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

W a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b

tym: ) pracownicy organizacji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0.00 0s6b
e) inne osoby 4.00 os6b
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3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni

28.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 23.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
ry//m- c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 5.00 o0s6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.Laczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.00 zt
sprawozdawczym :
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0.00 z
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 7,320.00 z
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 7,320.00 z
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 zt
dziatalnoscig gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 z
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzgdzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 200.00 zt

Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
woéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 z
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

t
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu i
terytorialnego £ Mie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1|Prowadzenie dziatan wspierajgcych na rzecz 0oséb z chorobg nowotworowg 10,000.00 z
2|Dzien otwarty: "Wyprzedz raka i pokonaj go" 1,600.00 zt
. . . . " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzagdowej * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp [Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|zadanie dofinansowane z budzetu Gminy Urzad Miasta, Wydziat Spraw 2011-12-08
Bielsko-Biata Obywatelskich

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) C Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

® Nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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